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PREDMET: odgovor na zastupnidku inicijativu Miomirke Melank, dostavlja se

Po5tovani,

Federalna uprava za inspekcijske poslove zaprimilaje dana 16.03.2022..godine, akt
gornji broj, koji je zastupnidka inicijativa koju je podnjela zasiupnica Miomirka Melank prema
Federalnoj upravi za inspekcijske poslove, a u vezi angaZmana federalne inspekcije rada na
kontroli po5tivanja Uredbe Vlade Federacije o minimalnoj plati.

U obrazloZenju svoje inicijative, uvaZena zastupnica je istakla da joj raniji odgovor koji
je dobila od ove Uprave, a koji je vezan za njen zahtjev da se izvrsi iopunj sa dodatnim
brojem federalnih inspektora zaradi radne odnose u FLderalni inspektorai rada, u skladu sa
vaZecom sistematizacijom, nije razumljiv.

lako smo uvaZenoj zastupnici, u pojasnjenju ukazali na direktnu vezu izmedu obima
posla i zakonom utvrdenoj nadleZnosti federalnog lnspektorata rada, i da imaju6i u vidu ove
objektivne okolnosti, nema potrebe za povedanjem administrativnog kapaciteta ovog
lnspektorata, zastupnici je nerazumljivo da federalni inspektori vrse iadzore samo kod
poslovnih subjekata od interesa za Federaciju BiH, kao ida, po njenom shvatanju, vlada
Federacije nema nikakav mehanizam kontrole sopsfuenih uredbi.

_ u tom smislu postavila je novo pitanje, konkretno inicijativu, da joj se odgovori koja je
federalna institucUa nadleina za nadzorle nad sprovodenjem odluka i urlooi vdae fBiH axo
nije federalna inspekcija?
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lz obrazlo2en:p inicijative jesno je da zastupnica tra2i pojaSnjenje u vezi nadzora primjene
Uredbe Vlade Federacije o novoj metodologiji utvrilivanja iznosa minimalne plate.

U pripremi odgovora na konkretnu zastupnidku inicijativu, ude56e je uzeo Federalni
lnspektorat rada, i u nastavku zastupnicu obavje5tavamo kako slijedi:

Uredba o metodologiji izraduna i uskladivanja najniie place (,,SluZbene novine Federacije
BiH", br.106/21) propisuje, da nadzor nad primjenom ove uredbe obavljaju federalni, odnosno
kantonalni inspektori rada koji su prema posebnim propisima ovla5teni za nadzor u vezi sa

radom i zapo$ljavanjem, a nadzor obra|una i uplate javnih prihoda vrSi Porezna uprava
Federacije BiH.

S tim u vezi jasno je, da nadzor nad primjenom ove uredbe vrSe ifederalni inspektori rada za

oblast radnih odnosa ito kod poslodavaca koie su nadleZni kontrolisad rukovode6i se
posebnim propisom, u konkretnom dlanom 160. Zakona o radu (,, Slu2bene novine
Federacije BiH", br.26/16 i89/18) kojim se propisuje da federalni inspektor rada obavlja
neposredan inspekcijski nadzor u privrednim dru$tvima, preduze6ima i ustanovama od

interesa za Federaciju.

Od momenta stupanja na snagu ove uredbe Federalna inspekcija rada nije imala pritu2bi od

strane radnika kod subjekata koje nadzire u smislu da se place obradunavaju iispladuju
suprotno ovom ovom propisu, niti je do sada, u provedenim inspekcijskim nadzorima uodila

povrede u smislu uskra6ivanja isplate naknade za topli obrok na naiin kao je to propisano,

niti pak isplate mjesedne place suprotno Uredbi o metodologiji izraduna i usklatlivanja najniZe

pla6e.

Kompanije iz sektora uslu2nih djelatnosti koje su od nekih radnika, kako je istaknuto u

inicijativi-zastupnice, zatraZile da radnici potpi5u odricanje od toplih obroka i nekih drugih
prinidleZnosti su u ingrenciji provjere idjelovanja od strane nadle2nih kantonalih inspektora

iada, o 6emu su pouieni svi radnici koji su se federalnoj inspekciji rada obratili, odnosno
prijavljivali poslodavce koji su zahtjevali od radnika potpisivanje odricanja od toplih obroka i

nekih drugih prinadle2nost.

Dakle, ukratko, mehanizam inspekcijskog nadzora nad primjenom uredbi i odluka Vlade

Federacije BiH ne treba uspostavljati jer isti ve6 postoji, a pitanje nadzora kod kojih subjekata

ce se vr5iti kontrola primjene bilo odluke ili uredbe Vlade, shodno Zakonu o radu Federacije,

utvrtleno je preciziranjem subjekata kod kojih 6e nadzore vrSiti federalna /ili kantonalna

inspekcija rada, kako smo to ved uvaZenoj zastupnici odgovorili.

S po5tovanjem,

eno
nik- lvan Mitidevi6

zastupnca Miomirka Melank
1 x sekretarka Vlade FBiH- mr. sci. Edita Kalajd2i6
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